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Leitbild der Pflegeschulen

Das Leitbild der Kliniken Nordoberpfalz AG formuliert folgende Elemente:
+  Kompetenz und Qualitat
*  Wirtschaftlichkeit und Umweltbewusstsein
» Fursorge und Toleranz

* Miteinander und Fureinander

Diesem Leitbild fiihlen wir uns alle verpflichtet. Ergédnzend hat die Akademie fir Gesundheit ,NEW Life* sich eigene
Grundsatze gegeben, die uns als Ausbildungsstatte innerhalb der AG wichtig sind.

Die Aktivitiaten der Pflegeschule orientieren sich an unserem Motto:

Bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt.

Der Dienst am Menschen erfordert Kompetenz und Engagement. Wir befahigen unsere Teilnehmerinnen
und Teilnehmer dazu, fachkompetent, eigenstéandig und ganzheitlich zu pflegen. Dabei steht die
Gesundheit unserer Patientinnen und Patienten im Mittelpunkt, die gemeinsam und kooperativ mit
anderen Berufsgruppen zu erhalten und wiederherzustellen ist.

Die Pflegeschule der Kliniken Nordoberpfalz AG arbeitet mit verschiedenen Kooperationspartnern /
Praxisbetrieben und Jobcentern zusammen, um den Teilnehmerinnen und Teilnehmern von
BildungsmafRnahmen eine bestmdégliche Ausbildung unabhangig von Alter, sozialer Herkunft oder
Religion zu ermdglichen.

Daruber hinaus hat sich die Pflegeschule zum Ziel gesetzt, Arbeitssuchende mit einem
Bildungsgutschein in den Berufsalltag wiedereinzugliedern und in den Arbeitsmarkt zu integrieren.

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer stehen im Zentrum unserer padagogischen Arbeit.

» Wir sehen unsere Aufgabe darin, die Interessen, Bedurfnisse, Starken und Schwachen der
einzelnen Teilnehmerin / des einzelnen Teilnehmers zu erkennen und stlitzend bei der
Ausbildung zu begleiten.

# In unserer Arbeit unterstiitzen wir einander und schaffen Vertrauen und Transparenz durch
gegenseitige Information.

Wir bieten unseren Teilnehmerinnen und Teilnehmern gentigend Raum zur Entwicklung und
Entfaltung, in dem sie sich wohlfiihlen und Kompetenzen entwickeln kénnen.
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# Alle schulischen Aktivitaten vollziehen sich in einer Atmosphare gegenseitiger Wertschatzung
und Toleranz.

» Fur uns sind Offenheit und Ehrlichkeit wichtige Voraussetzungen firr das schulische Miteinander.

» Erganzend arbeiten wir intensiv mit der Pflegepraxis zusammen. Wir machen unser Handeln
transparent und begegnen einander mit Ehrlichkeit und Respekt.

Wir gehen mit allen zur Verfligung stehenden Ressourcen wirtschaftlich und sorgfaltig um.
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Unsere Qualitatspolitik:

Bildungsangebot

» Potenzielle Teilnehmerinnen und Teilnehmer erhalten von uns eindeutige Aussagen zur
geforderten Eingangsqualifikation bzw. zu den Lernvoraussetzungen. Sie werden von uns
personlich beraten, um ein teilnehmerorientiertes und sachgerechtes Lernen zu ermoglichen.

Bei Angeboten der beruflichen Weiterbildung werden aktuelle Arbeitsmarkt- und berufliche
Qualifikationsanforderungen bertcksichtigt sowie Praxisorientierung gewahrleistet.

A\

Das Lehr- und Lernmaterial entspricht den fachdidaktischen Anforderungen und Standards.
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Allen Bildungsangeboten liegt ein didaktisch-methodisches Konzept zugrunde.

A\

Die Veranstaltungen sind auf Methodenvielfalt bei Lehrpersonal und Teilnehmerinnen und
Teilnehmern ausgerichtet.

A\

Zur Sicherung des Unterrichtserfolges und der Kompetenzentwicklung werden regelmalig Lern-
und Erfolgskontrollen durchgeflhrt.

A\

Personal

» Wir setzen qualifiziertes hauptberufliches Personal in Leitung, Verwaltung und Unterricht ein. Der
Fachunterricht wird durch qualifizierte Dozentinnen und Dozenten erganzt.

» Das im Unterricht tatige Personal bildet sich regelmalig fachspezifisch und padagogisch fort.

Réaumliche und séachliche Ausstattung

» Die Unterrichtsrdume sind zielgruppenadressiert und entsprechen nach Art und Ausstattung
modernen padagogischen und fachlichen Kriterien.

» Die genutzten Lern- und Sozialrdume sowie die sanitaren Anlagen entsprechen den
Anforderungen der Arbeitsstattenverordnung.

Zufriedenheit der Teilnehmerinnen und Teilnehmer

Die Zufriedenheit der Teilnehmerinnen und Teilnehmer ist ein wesentlicher Leitgedanke unserer
Qualitatspolitik. Bei der Entwicklung unserer Bildungsangebote, gemal Sozialgesetzbuch (SGB IlI)
Drittes Buch Arbeitsférderung, berlcksichtigen wir die Lage und Entwicklung des Arbeitsmarktes und
unterstitzen die Teilnehmerinnen und Teilnehmer bei der Eingliederung in den regularen Arbeitsmarkt.
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